
 
KLAUZULA INFORMACYJNA 

dotycząca przetwarzania danych osobowych kandydatów do pracy 

na stanowisku niepedagogicznym w Przedszkola Publicznego  

w Danielowicach 

 
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony oso b fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), 

informujemy, z e: 

 

1) Administratorem danych osobowych przetwarzającym dane osobowe rodzico w i dziecka jest: 

Przedszkole Publiczne w Danielowicach, Danielowice 3, 55-216 Domanio w,  

e-mail: przedszkole@danielowice.pl  

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych moz liwy jest w sposo b: 

- elektroniczny na adres e-mail: kontakt@rodo-leszno.com.pl 

- telefoniczny: 783 479 791 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia rekrutacji - na 

podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i c ogo lnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w związku z art. 221  Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. i art. 21 ust. 

1 Ustawy z dnia 13.05.2016 r. o przeciwdziałaniu zagroz eniom przestępczos cią na tle 

seksualnym. 

4) Pan stwa dane osobowe przechowywane będą przez okres rekrutacji, a w przypadku 

materiało w archiwalnych, przez czas okres lony w szczego lnos ci w przepisach ustawy z dnia  

14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporządzenia Prezesa 

Rady Ministro w z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych 

rzeczowych wykazo w akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwo w 

zakładowych. 

5) W niekto rych przypadkach okres przechowywania danych moz e zostac  przedłuz ony na 

podstawie innych przepiso w szczego łowych stanowiących podstawę realizacji zadan . 

6) Dostęp do Pani/Pana danych osobowych wewnątrz struktury organizacyjnej przedszkola będą 

miec  wyłącznie upowaz nieni pracownicy i tylko w zakresie niezbędnym do realizacji 

obowiązko w zawodowych. Zgodnie z obowiązującymi przepisami odbiorcami danych 

osobowych mogą byc  organy publiczne, instytucje i podmioty trzecie uprawnione do z ądania 

dostępu lub otrzymania danych osobowych na podstawie przepiso w prawa oraz podmioty,  

z kto rymi administrator danych osobowych zawarł stosowne umowy powierzenia 

przetwarzania danych. 

7) W związku z przetwarzaniem Pani/ Pana danych osobowych przysługują Pan stwu następujące 

prawa: 

a) prawo dostępu do danych osobowych w tym prawo do uzyskania kopii tych danych  

(art. 15 RODO), 

b) prawo do z ądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku, gdy dane 

są nieprawidłowe lub niekompletne (art. 16 RODO), 

c) prawo do z ądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach 

okres lonych w ogo lnym rozporządzeniu o ochronie danych osobowych (art. 18 RODO), 

d) prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych, gdy przetwarzanie danych odbywa się na 

podstawie art. 6 ust.1 lit e RODO (art. 21 RODO). 

8) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych przez administratora. 
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9) Podanie danych osobowych w zakresie: 

- imiona i nazwisko, imiona rodzico w, data urodzenia, adres do korespondencji, 

- wykształcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia jest obligatoryjne w oparciu  

o  Kodeks Pracy,  

- numer PESEL, nazwisko rodowe jest obligatoryjne w oparciu o Ustawę o przeciwdziałaniu 

zagroz eniom przestępczos cią na tle seksualnym a w pozostałym zakresie jest dobrowolne. 

10) Decyzje dotyczące przeprowadzenia oraz rozstrzygnięcia procesu rekrutacji nie będą 

podejmowane w sposo b zautomatyzowany. 

11) W trakcie przetwarzania podanych przez Panią / Pana danych osobowych nie dochodzi do 

zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania. 


